
3. Solicitud

Puedes consultar todos los planes
de formación en este buscador,
aplicando la búsqueda “PIF2024” o
en el QR

6. Condiciones

CONVOCATORIA PIF2024
DE CONTRATOS  PARA

HACER LA TESIS 
EN EL CSIC

Objetivo1.

2. Plazos

4. Requisitos

5. Planes de formación

Conceder 221 contratos para
realizar la tesis doctoral en el CSIC.

Desde el 5 de noviembre hasta
las 23.59h (CEST) del 25 de
noviembre (incluido) de 2024 

A través de la aplicación telemática.

Tener superados 300 créditos ECTS

GUÍA PARA SOLICITANTES

¡IMPORTANTE! Si has contactado
ya con algún/a investigador/a
mostrando tu interés por algún
plan de formación, igualmente
tendrás que realizar la solicitud a
través de la aplicación telemática.

Requisitos que se deben cumplir en el
momento de realizar la solicitud:

 (ANTIGUAS FPI)

INFORMACIÓN GENERAL

Duración: Los contratos tendrán una
duración de hasta 4 años(*).
Retribución (salario bruto distribuido en
doce mensualidades) 1er año: 1.623,26€; 
2º, 3er y 4º año: 2.029,07€

(*)Conforme a lo recogido en la Ley 14/2011 de Ciencia, Tecnología e Innovación

Requisitos que se deben cumplir en el
momento de formalizar el contrato:

Tener la admisión  a un programa de
doctorado
Tener residencia legal en España
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3. Apply

You can consult all the offered
contracts in this search tool, by
applying the search “PIF2024” or in
the QR

6. Conditions

Objective1.

2. Deadline

4. Requirements

5. Offers

To grant 221 contracts to carry
out doctoral theses at the CSIC.

From November 5th until November
25th (23:59 pm, CEST) 2024

To have completed 300 ECTS credits

GUIDE FOR APPLICANTS

Requirements to be met at the time of
application:

GENERAL INFORMATION

Duration: Contracts will have a duration of up
to 4 years(*).
Remuneration (gross salary distributed in
twelve monthly payments) 1st year: 1,623.26€; 
2nd, 3rd and 4th year: 2,029.07€.

(*)In accordance with the provisions of Law 14/2011 on Science, Technology and
Innovation.

Requirements to be met at the time of
formalizing the contract:

Have admission to a doctoral
program.
Have legal residence in Spain

CALL PIF2024 FOR
CONTRACTS TO DO THE

DOCTORAL THESIS AT THE
CSIC

 (PREVIOUSLY KNOWS 
AS FPI)

Through the telematic application.

IMPORTANT! If you have already
contacted a researcher showing
your interest in a training plan, you
will still have to apply through the
telematic application.

https://www.csic.es/es/formacion-y-empleo/oportunidades-para-la-carrera-investigadora
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HASTA 45 PUNTOS

HASTA 5 PUNTOS

CRITERIO 1. 
TRAYECTORIA ACADÉMICA Y/O CIENTÍFICO-
TÉCNICA DE LA PERSONA CANDIDATA

SUBCRITERIO 1.A) 
APORTACIONES CIENTÍFICO-TÉCNICAS 

Se valorará el expediente académico
y otros méritos curriculares de la

persona candidata, así como la
adecuación de los mismos a las tareas
a realizar en función de la formación y

la experiencia profesional.

SUBCRITERIO 1.B) 
MOVILIDAD E INTERNACIONALIZACIÓN 

Se valorará la relevancia y el impacto
en la trayectoria investigadora de las
estancias de la persona candidata en
centros nacionales e internacionales

y/o en el sector industrial, atendiendo
al prestigio de la entidad de recepción

de la estancia y a la actividad
desarrollada en la misma.

PUNTUACIÓN MÁXIMA  
DE CRITERIO 1:

(SUBCRITERIO 1A + 1B)
HASTA 50 PUNTOS

HASTA 50 PUNTOS

CRITERIO 2. 
ADECUACIÓN DE LA PERSONA CANDIDATA A LAS

ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN A
DESARROLLAR  

Se valorará la adecuación de la persona candidata al
programa, proyecto o actividades de investigación a

desarrollar en función de su formación y experiencia
previas. Para ello, se tendrá en cuenta el valor añadido

que la realización del proyecto representará para su
carrera investigadora, así como el valor aportado al

centro y al equipo receptor.

MÁXIMO TOTAL: 100 PUNTOS

¿Qué se va a
valorar?



What is to be
valued?

UP TO 45 POINTS

UP TO 5 POINTS

CRITERIA 1.
CANDIDATE'S ACADEMIC AND/OR SCIENTIFIC-
TECHNICAL BACKGROUND

SUBCRITERIA 1.A) 
SCIENTIFIC AND TECHNICAL CONTRIBUTIONS

The candidate's academic record and
other curricular merits will be

assessed, as well as their suitability to
the tasks to be performed based on

training and professional experience.

SUBCRITERIA 1.B) 
MOBILITY AND INTERNATIONALIZATION

The relevance and impact on the
research career of the candidate's
stays in national and international

centers and/or in the industrial sector
will be evaluated, taking into account

the prestige of the entity receiving the
stay and the activity carried out

therein.

MAXIMUM SCORE FOR
CRITERIA 1:

(SUBCRITERIA 1A + 1B)
UP TO 50 POINTS

UP TO 50 POINTS

CRITERIA 2. 
SUITABILITY OF THE CANDIDATE TO THE

RESEARCH ACTIVITIES TO BE CARRIED OUT

The suitability of the candidate for the program, project
or research activities to be carried out will be assessed
according to his/her previous training and experience.

To this end, the added value that the completion of the
project will represent for his/her research career will be

taken into account, as well as the value contributed to
the center and to the receiving team.

TOTAL MAXIMUM: 100 POINTS



FOTOCOPIA DEL DNI/NIE/PASAPORTE

CERTIFICACIÓN ACADÉMICA OFICIAL DE LICENCIATURA, INGENIERÍA,
ARQUITECTURA O GRADO Y DEL MÁSTER (SI FUERA NECESARIO)

CERTIFICADO DE EQUIVALENCIA (U HOMOLOGACIÓN) PARA ESTUDIOS
REALIZADOS EN EL EXTRANJERO, SI FUERA NECESARIO

Incluir EN UN SOLO ARCHIVO “ZIP”:

1. RELLENA TUS DATOS
PERSONALES

2. MARCA LAS
CASILLAS DE LAS
DECLARACIONES
RESPONSABLES

4. DOCUMENTACIÓN

7. ¡ENVIAR!

CÓMO REALIZAR LA SOLICITUD

¡Revisa haber introducido
correctamente tu correo electrónico!

3. RELLENA TUS
DATOS ACADÉMICOS
De licenciatura o grado
De máster (si procede)

¡IMPORTANTE! Es necesario pulsar ENVIAR.
Dar al botón de GUARDAR NO envía la
solicitud.

¡Recuerda! La aplicación debe hacerse  través de la
aplicación telemática:

PASOS

TRADUCCIÓN DE LOS CERTIFICADOS ACADÉMICOS
 (SI FUERA NECESARIO)

CURRÍCULUM VITAE Y MÉRITOS

JUSTIFICACIÓN DE SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD, SI PROCEDE

5. SELECCIONAR LA
EXPRESIONES DE INTERÉS 

Seleccionar la expresión de interés a la que quieras
optar y para la que se te evaluará

6. FORMULARIO DE
CONOCIMIENTO Y
FIRMAR SOLICITUD

https://www.convocatorias.csic.es/convoca/


PHOTOCOPY OF ID/NIE/PASSPORT

OFFICIAL ACADEMIC CERTIFICATION OF BACHELOR'S, ENGINEERING,
ARCHITECTURE DEGREE AND OF THE MASTER'S (IF NECESSARY)

CERTIFICATE OF EQUIVALENCE (OR HOMOLOGATION) FOR STUDIES CARRIED OUT ABROAD,
IF NECESSARY.

CERTIFICATE OF ADMISSION OR PRE-ADMISSION TO A PHD
PROGRAM

Include IN ONE “ZIP” FILE:

1. FILL IN YOUR PERSONAL
DATA

2. CHECK THE BOXES
OF THE RESPONSIBLE
STATEMENTS

4. DOCUMENTATION

7. SEND!

HOW TO APPLY

Check you have entered your email
address correctly!

3. FILL IN YOUR
ACADEMIC DATA
Bachelor's degree
Master's degree (if applicable)
Doctorate

IMPORTANT! It is necessary to press SEND.
Clicking the SAVE button does NOT send
the application.

Remember! The application must be made through the
aplicación telemática:

STEPS

TRANSLATION OF ACADEMIC CERTIFICATES (IF NECESSARY)

CURRICULUM VITAE AND MERITS

JUSTIFICATION OF DISABILITY STATUS, IF APPLICABLE

5. SELECT EXPRESSIONS
OF INTEREST 
Select one preferred expression of interest for which
you will be evaluated in Phase I.
Select up to 9 additional Expressions of Interest for
which you will be evaluated in a possible Phase II.

6. ACKNOWLEDGEMENT
FORM AND SIGN
APPLICATION

https://www.convocatorias.csic.es/convoca/


  5 
DÍA

S HÁBILES PARA SUBASANAR

Resolución final

Se le propondrá el contrato a la
persona que posea la mayor

puntuación para cada EoI,
siempre que tenga más de 75

puntos en la evaluación y esté
admitida

Y si NO HAY SUPLENTES O
LA OFERTA HA QUEDADO

DESIERTA

Como la PRP, pero la admisión
o exclusión y las puntuaciones

serán definitivas. 

SOLICITUD

FASES DEL PROCESO DE
SELECCIÓN

PRP

Contendrá un anexo por cada
expresión de interés (EoI) con las
evaluaciones de las personas que

han seleccionado esa EoI en su
solicitud, y si hay algún error a

subsanar. 

PRD

Incorporación
de suplentes

En caso de renuncia por parte
de las personas titulares, se le

propondrá el contrato a las
personas suplentes por orden
de puntuación, siempre que

esta sea mayor de 75

REVISIÓN DE SOLICITUDES

(Propuesta de resolución provisional)

(Propuesta de resolución definitiva)

UNA VEZ PUBLICADA:

SE LLAMARÁ A SUPLENTES

EN CASO DE RENUNCIA:
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APPLICATION

PHASES OF THE SELECTION
PROCESS

PRP

PRD

RE
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APPLICATION REVIEW

 5 BUSINESS DAYS TO CORRECTONCE PUBLISHED:

As the PRP, but admission or
exclusion and scores will be

final.

It will contain an annex for each
expression of interest (EoI) with
the evaluations of the persons

who have selected that EoI in their
application, and if there are any

errors to be corrected. 

Final resolution

The person with the highest
score for each EoI will be

offered the contract, provided
that he/she has more than 75
points in the evaluation and

is admitted.

Incorporation
of alternates

In the event of resignation by
the incumbents, the contract

will be proposed to the
alternates in order of score,

provided that the score is
higher than 75

(Proposed provisional resolution)

(Proposed final resolution)

 What if there are NO
SUBSTITUTES OR THE OFFER HAS

BEEN DECLEARED VOID?

ALTERNATES WILL BE CALLED

IN CASE OF RESIGNATIONS


